Onder

Succesvol late itstromen?

Zelfstandig ondernemerschap!

Zelfstandig ondernemerschap is een goede mogelijkheid om uitkeringsgerechtigden
succesvol uit te laten stromen. Er zijn mensen die over veel kennis of vakmanschap
beschikken, maar die hier geen baan in loondienst mee kunnen vinden. Of mensen met
best goede bedrijfsideeén die deze in eerste instantie niet op eigen kracht handen en
voeten weten te geven. Zij hebben vaak meer begeleiding nodig. Voor deze groepen
biedt de Ondernemersfactory kansen op het starten van een eigen bedrijf!

Wat is de Ondernemersfactory?

De Ondernemersfactory is een innovatief advies- en begeleidingstraject voor
startende ondernemers, groepsgewijs en individueel. Gedurende maximaal zes
maanden worden kandidaten voorbereid op het zelfstandig ondernemerschap.
Adviseurs van het ROZ begeleiden en scholen de deelnemers twee tot vier dagen
per week op een centrale locatie.
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Het begeleidingstraject

Intake

Wij bespreken het bedrijfsidee en de persoonlijke
situatie met de deelnemer. Wat zijn de sterke
punten en waar heeft de deelnemer nog hulp bij
nodig? Samen stellen we een persoonlijk ontwik-
kelingsplan op. Ook wijzen we op de voor- en
nadelen van het zelfstandig ondernemerschap.

Scholing

De deelnemers worden gezamenlijk en
individueel geschoold door onze adviseurs.

Alle aspecten van het ondernemerschap komen
aan bod. Hoe benaderen ze de markt en wie
zijn hun klanten. Met welke belastingen en
verzekeringen krijgt een ondernemer te maken
en hoe wordt de administratie gedaan. Hoe ziet
het financiéle plan eruit.

Voorbereiding

De deelnemers werken het ondernemingsplan uit tot
in detail. Dat kan in groepsverband of individueel.
Daarnaast kunnen ze alvast marktonderzoek doen,
mogelijke leveranciers benaderen en onderzoeken
of het plan écht haalbaar is.

Start

De adviseurs beoordelen het plan en bespreken
samen met de deelnemer de vorderingen. Wan-
neer de potentiéle ondernemer niet voldoende
geld heeft om te starten, kunnen de adviseurs
daarbij adviseren. Het ROZ biedt verschillende
financiéle mogelijkheden. Na de start blijft onze
adviseur de deelnemer begeleiden.

Het ROZ koppelt de deelnemers aan een coach
waaraan ze al hun vragen kunnen stellen. De
coach denkt vanuit de praktijk met hen mee.

Gedurende het traject blijven wij in contact met
u als klantmanager om de voortgang van de
deelnemer te bespreken.

Kosten

De begeleiding van potentiéle starters valt binnen
de reguliere dienstverlening van het ROZ. Daar
zijn dan ook geen extra kosten aan verbonden.
Indien de deelnemer uitstroomt richting een baan
in loondienst, komen de (begeleidings)kosten voor
rekening van de opdrachtgever. Vanzelfsprekend
wordt in dat geval, als deze dienstverlening

niet is overeengekomen, vooraf contact met de
opdrachtgever gezocht.

De Ondernemersfactory is ontwikkeld in
samenwerking met Advisor Groep
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Mariél Analbers
074 245 8236

m.analbers@rozgroep.nl

Voordelen op een rij

Bevordering uitstroom

De aanzienlijk kortere trajectduur wordt gekoppeld aan het
vergroten van de kansen op uitstroom via het starten van
een eigen bedrijf. De Ondernemersfactory selecteert op zeer
grondige wijze de aangemelde potentiéle starters op hun
geschiktheid zodat het budget verantwoord wordt toegekend.
Tussentijdse toetsing zorgt voor de continuering daarvan.

Regelmaat, discipline en verantwoordelijkheid

Het werken in groepsverband bevordert de regelmaat.

Door de sociale controle leren de deelnemers gedisciplineerd
te werken en door de verplichte aanwezigheid ontwikkelen
zij een verantwoordelijkheidsgevoel. Daarnaast zorgt de
groepsgewijze benadering voor het opbouwen van een
zakelijk en sociaal netwerk en ervaringsuitwisseling. Alle
deelnemers, of zij gaan starten met een bedrijf of niet,
ontwikkelen competenties. Competenties die ook van
belang zijn bij een baan in loondienst.

Maatwerk

Individuele begeleiding op maat bevordert de persoonlijke
ontwikkeling van de deelnemer. De ene deelnemer heeft
behoefte aan extra administratieve begeleiding, de andere aan
advies over acquisitie. Door maatwerk te leveren ontwikkelt
elke deelnemer de benodigde competenties en vaardigheden.

Periodieke evaluatie

Periodieke evaluatie zorgt ervoor dat de deelnemers op het
juiste spoor blijven. Daar waar nodig worden ze bijgestuurd
en geholpen met het schrijven van hun plan. Mocht
ondernemerschap toch niet de juiste keuze blijken, dan
wordt hen dit ook (tijdig) ontraden.

Andere oplossingen

Als een deelnemer tussentijds uitvalt of toch niet gaat starten,
dan wordt gezocht naar andere oplossingen. We kijken of een
re-integratietraject via de aan het ROZ en H164 verbonden
bedrijven als Oostwerk en Stadsservicebedrijf richting een
baan in loondienst kan worden gevolgd. Als daar geen
vervolgmogelijkheden zijn, dan zorgt de ondernemersadviseur
voor een warme overdracht richting andere organisaties.

Meer weten of kandidaten aanmelden?

De Ondernemersfactory is gevestigd in Ondernemerscentrum
H164 aan de Enschedesestraat 164 in Hengelo. In het
projectplan, dat u kunt opvragen bij het ROZ, vindt u
uitgebreide informatie over de inhoud van het traject en

de verschillende mogelijkheden. Heeft u nog vragen of
potentiéle kandidaten voor de Ondernemersfactory?

Neem dan contact op met de adviseurs.

Marieke Slot
074 245 8235
m.slot@rozgroep.nl

Chantal Joldersma
074 245 8233
c.joldersma@rozgroep.nl



